
 

 

PROCESSO SELETIVO PARA PROJECT JR 

1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 1.1 A Project Jr – Consultoria torna público o processo seletivo destinado a 

recrutar e selecionar novos membros para o corpo da equipe, podendo participar os 

alunos do curso de Engenharia de Produção e Bacharelado em Ciência e Tecnologia da 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido. 

 1.2 Este processo tem por finalidade preencher 1 (uma) vaga para o setor de 

publicidade e propaganda e 3 (três) para o setor de projetos. O processo de trainee 

poderá ter duração de 2 a 3 meses. 

2. INFORMAÇÕES GERAIS 

 2.1 A Project Jr é uma empresa júnior de consultoria na área de Engenharia de 

Produção, vinculada à Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA. Somos 

uma associação civil sem fins lucrativos, composta exclusivamente por alunos da 

graduação que atuam de forma voluntária. Todos os serviços prestados são 

supervisionados por professores. Desta forma, o investimento ao realizar um projeto 

de consultoria é bem menor comparado às consultorias tradicionais, sem deixar a 

desejar na qualidade. 

3. REQUISITOS NECESSÁRIOS 

 3.1 Ser aluno regulamente matriculado no curso de Engenharia de Produção da 

Universidade ou Bacharelado em Ciência e Tecnologia da Federal Rural do Semi-Árido.  

 3.2 Ter no máximo 80% de integralização no curso de Engenharia de Produção.  

 3.3 Para os alunos do curso de Bacharelado em Ciência e Tecnologia ter no 

mínimo de 40% de integralização e ter cursado e/ou estar cursando pelo menos 7 

eletivas.  

3.4 Ter disponibilidade semanal de 30 horas para execução das atividades. 



 

 

3.5 Para a vaga do setor de publicidade e propaganda deve-se ter 

conhecimento de CorelDraw. 

4. INSCRIÇÕES 

 4.1 As inscrições deverão ser realizadas por meio de e-mail com título “Seleção 

– Trainee – Setor” acrescido do setor requerido para projectjr@ufersa.edu.br 

contendo: 

 Currículo; 

 Histórico escolar emitido pelo Sigaa atualizado; 

 Atestado de matricula emitido pelo Sigaa.   

 4.2 O período de inscrições para o Processo Seletivo será do dia 13 até às 23h59 

do dia 17 de fevereiro de 2016. 

5. ETAPAS 

 5.1 O processo será composto por 6 (seis) etapas, a saber: 

I. Inscrição via e-mail. 

II. Análise de currículo. 

III. Teste de nivelamento. 

IV. Entrevista individual com o candidato. 

V. Apresentação da Project Jr e Dinâmica. 

VI. Entrega de Projeto. 

VII. Resultado final. 

6. CRITÉRIOS 

 6.1 O resultado final da seleção corresponderá ao desempenho em todas as 

fases de seleção. 

 6.2 Em caso de empate o primeiro critério será desenvoltura na entrevista, 

persistindo o empate, será a análise curricular. 

7. DATAS 
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 7.1 Todas as etapas ocorrerão na sala da Project Jr. e todas as datas serão 

divulgadas por e-mail de cada candidato. 

Etapa Data 

Inscrições 13 a 17 de fevereiro de 2017 

Análise de currículo 18 e 19 de fevereiro de 2017 

Teste de nivelamento 20 de fevereiro de 2017 

Entrevistas 21 e 22 de fevereiro de 2017 

Apresentação da Project Jr e Dinâmica 23 de fevereiro de 2017 

Entrega do Projeto 10 de março de 2017 

Resultado 13 de março de 2017 

 

 7.2 Sujeito a alterações que serão previamente divulgadas por e-mail aos 

inscritos. 

8. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 8.1 Divulgação dos selecionados:  13 de março de 2017.  

 

 

 

 

Mossoró – RN, 10 de fevereiro de 2017. 

 

Diretor Presidente Project Jr 


